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122. STELLENAUSSCHREIBUNG: UNIVERSITÄTSASSISTENT*IN (M/W/D),  
 ABTEILUNG PHILOSOPHIE 

Die Universität für angewandte Kunst Wien sucht eine Karenzvertretung für eine*n 
Universitätsassistent*in (m/w/d, 40 Wochenstunden, befristet) für die Abteilung Philosophie.  

Arbeitsbeginn: Februar 2024 für 6 Monate bzw. September 2024 für 6 Monate. 

 

Anstellungserfordernis:  

• Abgeschlossenes Studium der Philosophie bzw. abgeschlossene Promotion 

 

Anforderungsprofil:  

• Tätig in der zeitgenössischen Philosophie mit Schwerpunkt auf Psychoanalyse, 
kritische Theorie, Poststrukuturalismus, Postmarxismus und mit der Fähigkeit, sowohl 
die deutsche und französische Traditionen aufeinander zu beziehen, wie auch die 
Fähigkeit, Philosophie in ihrem Verhältnis zu epistemologischen, politischen, ethischen 
und künstlerischen Fragen zu problematisieren 
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• Kenntnisse der Diskurse und Methoden vergangener und gegenwärtiger 
philosophischer Auseinandersetzungen  

• Didaktische Fähigkeiten, organisatorische Kompetenz. Erfahrung mit einer Lehre des 
Faches, die sich nicht an Spezialist*innen wendet. Eigenständiges Arbeiten. Sehr gute 
Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Die Lehre wird auf Deutsch oder Englisch 
gehalten 

• Hohe Bereitschaft zur Zusammenarbeit im Team. Erfahrung mit Projektkoordination 

 

Aufgabengebiete:  

• Betreuung der Studierenden bei der Planung und Umsetzung theoretischer Arbeiten in 
Hinblick auf die Ausrichtung der Abteilung  

• Koordinierungs-, Organisations- und Lehrtätigkeit  

 

Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt laut Kollektivvertrag derzeit                   
€ 3.277,30 brutto (14x jährlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen 
Vorschriften durch die Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis 31. Oktober 2023 über unser Online-
Bewerbungstool unter https://www.dieangewandte.at/jobs.  

Die Universität für angewandte Kunst Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim 
wissenschaftlichen und künstlerischen Personal an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig 
aufgenommen. 

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien steht für Chancengleichheit und Diversität und freut 
sich über Bewerbungen von Menschen aus unterschiedlichen Lebenskontexten, 
insbesondere auch Menschen mit Behinderung.  

 

 

123.  STELLENAUSSCHREIBUNG: UNIVERSITÄTSASSISTENT*IN (M/W/D),  
 ABTEILUNG ARCHITEKTURENTWURF 1 

Die Universität für angewandte Kunst Wien sucht ab Oktober 2023 eine*n 
Universitätsassistent*in (m/w/d, 20 Wochenstunden, befristet bis 30. Juni 2024) für die 
Abteilung Architekturentwurf 1 unter der Leitung von Cristina Díaz Moreno und Efrén García 
Grinda.  

 

Anstellungserfordernisse:  

• abgeschlossenes Studium der Architektur  

• hervorragende Sprachkenntnisse in Englisch  

 

 

https://www.dieangewandte.at/jobs
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Anforderungsprofil:  

• Didaktische Fähigkeiten in der Vermittlung von theoretischen Grundlagen des 
Architekturentwurfs  

• Pädagogische Fähigkeiten und Erfahrung bei der Vermittlung im Rahmen der 
universitären Lehre  

• Internationale Erfahrung in Studium und Berufspraxis  

• Hervorragende Kenntnisse aktueller Fragen der Gegenwartsarchitektur und urbaner 
Strategien, inklusive Nachweis von wissenschaftlichen Publikationen im Bereich der 
Architekturdesigntheorie  

• Selbstständige Arbeiten auf den Gebieten der Architektur und Architekturtheorie  

• Expertise in und Interesse an zukunftsorientierter und richtungsweisender 
Weiterentwicklung von gebauter Architektur und Stadtplanung, basierend auf den 
großen sozialen, politischen, demografischen und technologischen 
Herausforderungen im Umgang mit dem urbanen Raum  

• Knowhow im Bereich von Fertigungstechnologien (CNC, 3D-Plotter, Laser Cutter) und 
Modellbau  

• Engagement im administrativen und organisatorischen Bereich  

 

Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 1.638,65 brutto (14x 
jährlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die 
Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen.  

 

Qualifizierte Interessent*innen laden ihre schriftliche Bewerbung mit sachdienlichen 
Unterlagen (PDF 25 MB max.) bis 25. September 2023 über unser Online-Bewerbungstool 
unter https://www.dieangewandte.at/jobs hoch. 

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim 
wissenschaftlichen und künstlerischen Personal an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf.  

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien steht für Chancengleichheit und Diversität und freut 
sich über Bewerbungen von Menschen aus unterschiedlichen Lebenskontexten, 
insbesondere auch Menschen mit Behinderung.  

 

// English Version //  

The University of Applied Arts Vienna is looking for a University Assistant (m/f/d, 20 hours a 
week, limited to 30. June 2024) in the field of Architectural Design 1 (led by Univ.-Prof Cristina 
Díaz Moreno and Univ. Prof. Efrén García Grinda) starting on October, 2023  

 
 
 

https://www.dieangewandte.at/jobs
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Employment requirements:  
• Degree in architecture  

• Excellent English language skills  

 

Applicants should have:  
• Didactic skills in conveying fundaments of architectural design  

• Pedagogic competence and experience in the fields of academic teaching  

• Professional experience in studies and professional practice 

• Excellent understanding of contemporary architectural discourse and urban strategies 
and a high profile in writings and publications, with focus on theoretical approaches on 
architectural design  

• Interest in a future-oriented, trend-setting further development of built architecture and 
urban planning, based on an awareness of the great social, political, demographic and 
technological challenges facing urban spaces  

• Personal portfolio of outstanding practical work  

• Advanced skills in model-making and digital fabrication (CNC, 3-D-Plotting, Laser 
Cutter)  

• Commitment in administrative and organizational matters  

 

The monthly minimum wage for this position is currently € 1,638.65 gross (14 times a year) and 
may be increased on the basis of collectively agreed provisions through the crediting of 
activity-specific prior experience as well as other fee components related to the peculiarities 
of the workplace.  

 

Qualified applicants should send their written application in English with a cover letter, CV, 
portfolio with relevant work, activities, or teaching experience (PDF 25 MB max.) by September 
25, 2023 via our online application tool at https://www.dieangewandte.at/jobs. 

 

The University for Applied Arts Vienna aims to increase the proportion of women for academic 
personnel and therefore specifically encourages qualified women to apply.  

 

As an employer, the University of Applied Arts Vienna stands for equality of opportunity and 
diversity and is glad to receive applications from people with disabilities.  

 

 

 

https://www.dieangewandte.at/jobs
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124. STELLENAUSSCHREIBUNG LEITER*IN (M/W/D),    
 STABSSTELLE UNIVERSITÄTSENTWICKLUNG UND QUALITÄTSKULTUR  

Die Universität für angewandte Kunst Wien sucht ab sofort eine*n Leiter*in der Stabsstelle 
Universitätsentwicklung und Qualitätskultur (m/w/d, 40 Wochenstunden, unbefristet). 

 

Die Stabsstelle Universitätsentwicklung und Qualitätskultur unterstützt die Rektorin in der 
strategischen Entwicklung der Angewandten unter den spezifischen Gegebenheiten einer auf 
Transdisziplinarität und gesellschaftliche Wirkungskraft abzielenden Kunstuniversität. 

 

Verantwortungsbereiche: 

• Gestaltung und Begleitung universitärer Entwicklungsprozesse: Begleitung der 
Erstellung des Entwicklungsplans, Konzeption und Koordination von strategischen 
Projekten zur Weiterentwicklung der Universität, sowie Begleitung der 
Organisationsentwicklung 

• Weiterentwicklung der Qualitätskultur: Konzeptionelle Weiterentwicklung der 
Qualitätskultur der Angewandten und Weiterentwicklung von Evaluierungsprozessen.  

• Strategische Steuerung: Mitwirkung bei der Erstellung, Verhandlung und dem 
Umsetzungsmonitoring von Leistungsvereinbarungen und internen 
Zielvereinbarungen. Vorbereitung von strategischen Entscheidungsunterlagen für das 
Rektorat; 

• Koordination der Zusammenarbeit der Universitätsorgane: Vorbereitung und 
Begleitung der Rektoratssitzungen, sowie der Sitzungen des Rektorats mit anderen 
Gremien; Vorbereitung und Durchführung der jährlichen Klausur zwischen Mitgliedern 
des Senats und des Rektorats; 

 

Anforderungen: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium in Kunst- oder Kulturwissenschaften  

• Mehrjährige relevante Berufserfahrung 

• Erfahrung in der Begleitung universitärer Entwicklungsprozesse sowie in der 
Koordination von universitären Gremien und Organen 

• Erfahrung in Organisationsentwicklung sowie kuratorische Kenntnisse und Erfahrung in 
der Betreuung und Begleitung von Publikationen 

• Interesse an der Entwicklung einer Qualitätskultur den spezifischen Anforderungen 
einer Kunstuniversität entsprechend 

• Sehr gute Kenntnisse des Universitätsbetriebs sowie des Kunst- und Kulturbetriebs  

• Hohe Teamfähigkeit und soziale Kompetenz, Kooperationsstärke, Empathie, 
Reflexionsfähigkeit 

• Exzellente Kommunikationsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen und Umsetzungsstärke 

• Sprachkenntnisse: Deutsch und Englisch, andere Sprachen von Vorteil 
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Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 3.277,30 brutto (14x 
jährlich) und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die 
Anrechnung tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis 25. September 2023 über unser Online-
Bewerbungstool unter https://www.dieangewandte.at/jobs. Anders eingereichte Bewerbungen 
können leider nicht berücksichtigt werden. 

Die Universität für angewandte Kunst Wien steht für Chancengleichheit und Diversität und freut 
sich über Bewerbungen von Menschen aus unterschiedlichen Lebenskontexten, 
insbesondere auch Menschen mit Behinderung. 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils in leitenden Positionen an und fordert 
daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf.  

 

 

125. STELLENAUSSCHREIBUNG: UNIVERSITÄTSASSISTENT*IN (M/W/D), 
 ABTEILUNG ARCHITEKTURENTWURF 2 

Die Universität für angewandte Kunst Wien sucht ab Oktober 2023 eine*n 
Universitätsassistent*in (m/w/d, 14 Wochenstunden, befristet bis 30.9.2024) für die Abteilung 
Architekturentwurf 2, Leitung Prof. Greg Lynn. 

 

Das Studio Lynn unterrichtet 30 hoch motivierte, internationale Studierende und beschäftigt 
sich mit der zeitgenössischen Herangehensweise von Form und Raum, die in enger 
Beziehung mit anderen fachrelevanten Disziplinen stehen. Im Rahmen der Ausbildung der 
StudentInnen wird besonderer Wert auf eine kritische Haltung auf die Stadt, Verkehr, Energie 
sowie lokale und globale kulturelle Tendenzen gelegt. Die Studierenden entwerfen Projekte in 
enger Verbindung mit neuen Technologien wie Augmented Reality, Machine Learning, 
Robotics und Fabrikation, und erweitern so das Rollenbild des Architekten.   

Erfolgreiche BewerberInnen können eigenständig die genannten Inhalte vermitteln, und 
übernehmen administrative Tätigkeiten in Verbindung mit der Lehre. Eine mehrjährige 
akademische und/oder berufliche Erfahrung in einem internationalen Büro wird ebenfalls 
vorausgesetzt. Weitere Informationen zu dem Studio findet man unter: www.studiolynn.at 

 

Anstellungserfordernis:  

• abgeschlossenes Studium der Architektur 

 

Folgende Voraussetzungen sollen die BewerberInnen mitbringen: 

• mehrjährige Arbeitserfahrung in einem internationalen Architekturbüro 

• Überblick über den zeitgenössischen Architekturdiskurs 

• Fortgeschrittene Kenntnisse im digitalen Modellieren und inkl. relevanter 
Programmiersprachen  

• Erfahrung in digitalen Fertigungstechniken 

• fachrelevante Unterrichts Sprache: Englisch 

https://www.dieangewandte.at/jobs
http://www.studiolynn.at/
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Bewerber*innen müssen bereit sein sich in Wien niederzulassen, um mit ihren Lehrtätigkeiten 
für das Institut zur Verfügung zu stehen. Die Position fordert im Studio von Greg Lynn das 
Vermitteln und Gestalten einer formalen Sensibilität als auch von technischen Kenntnissen. 
Bewerber*innen müssen kompetent Inhalte innerhalb dieses komplizierten Fachwerks 
vermitteln können. Internationale Erfahrung in Lehre und Beruf und einer breiten Übersicht 
über die Architektur und verwandten Designfelder werden erwartet. Zusätzlich zu den 
Lehrtätigkeiten kommt die Organisation von Exkursionen, das Vorbereiten und Durchführen 
von Zulassungsprüfungen, tägliche administrative Aufgaben, Zusammenarbeit mit anderen 
Instituten, Studios und der Architekturabteilung.  

Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 1.147,06 (14x jährlich) 
und kann sich eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung 
tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen.  

 

Interessierte Bewerber*innen laden bitten Ihre Unterlagen in englischer Sprache mit 
Bewerbungsschreiben, CV, drei Empfehlungen und ein PDF Portfolio mit relevanten Arbeiten, 
Aktivitäten, Lehrerfahrungen (PDF nicht größer als 25 MB) bis 26. September 2023 über unser 
Online-Bewerbungstool unter https://www.dieangewandte.at/jobs hoch. 

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim 
wissenschaftlichen und künstlerischen Personal an und fordert daher qualifizierte Frauen 
ausdrücklich zur Bewerbung auf.  

 

Da die Studenten von Studio Lynn aus allen Kontinenten und Regionen der Welt kommen, ist 
das Lehrpersonal bestrebt, der Demografie und den Erfahrungen unserer Studenten gerecht 
zu werden, und wir ermutigen Kandidaten, die diese Vielfalt widerspiegeln, sich auf diese Stelle 
zu bewerben. 

 

Die Universität für angewandte Kunst Wien steht für Chancengleichheit und Diversität und freut 
sich über Bewerbungen von Menschen aus unterschiedlichen Lebenskontexten, 
insbesondere auch Menschen mit Behinderung.  

 

// English Version //  

The University of Applied Arts Vienna is looking for a University Assistant (m/f/d, 14 hours a 
week, limited to 30. September 2024) in the field of Architectural Design 2 (led by Univ.-Prof 
Greg Lynn) starting from October, 2023  

 

Studio Lynn provides a comprehensive studio-based education to approximately 30 graduate 
level students from around the world. We train our graduates to be cultural leaders who think 
critically about urbanism, transportation, energy, local and global cultural trends, and the 
contemporary and future lifestyles that will define the relevance of the buildings and cities we 
design. Our students are sophisticated in the application of technologies of Augmented 
Reality, game design software, machine learning and robotics. Applicants must be comfortable 
teaching architecture within this complex framework of issues and goals as well as 
technologies. Applicants with international teaching and practicing experience and a broad 

https://www.dieangewandte.at/jobs
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intelligence about architecture and related design fields will be preferred. More information 
about Studio Lynn can be found at: www.studiolynn.at 

 

Applicants meeting the following qualifications will be strongly considered: 

• University Master’s degree in architecture or related field 

• Professional experience at an internationally recognized design practice 

• Excellent understanding of contemporary architectural discourse 

• Advanced digital modelling and physical model building skills 

• Eligible to work within the EU 

 

Applicants must be willing to relocate to Vienna to be available for teaching and related 
administrative work, under the direction of the Institute, Prof. Lynn and in conjunction with other 
architectural departments. Additionally, applicants must be prepared to organize field 
excursions once a semester, administer entry exams, and participate in the development of 
institute activities and events. Applicants need to be comfortable giving instructions in English.  

 

The minimum gross salary currently amounts to € 1.147,06 (14x per annum) as per the wage 
agreement KV. Based on the wage agreement regulations, this salary may perhaps be 
increased by taking into account certain job-specific experience or skills relating to salary-
relevant particulars of the position.  

 
Applicants should provide a letter of intent, CV, three references, and a PDF portfolio (not 
exceeding 25MB) documenting relevant teaching and professional teaching experience. (Only 
digital submissions will be reviewed). Application materials must be submitted by September 
26, 2023 via our online application tool at https://www.dieangewandte.at/jobs. 

 

The University for Applied Arts aspires to employ a higher percentage of women for academic 
and artistic positions and especially invites qualified women to apply for this vacancy. 

Since the students at Studio Lynn hail from all continents and areas of the world, the teaching 
staff aspires to match the demographics and experiences of our students and we encourage 
candidates who reflect this diversity to apply for this vacancy. 

 

As an employer, the University of Applied Arts Vienna stands for equality of opportunity and 
diversity and is glad to receive applications from people with disabilities.  

 

 

 

 

http://www.studiolynn.at/
https://www.dieangewandte.at/jobs
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126. STELLENAUSSCHREIBUNG: ADMINISTRATIVE SUPPORT (M/W/D), 
 INSTITUT KUNST UND TECHNOLOGIE 

Die Universität für angewandte Kunst Wien sucht ab Oktober 2023 einen administrativen 
Support (m/w/d, 20 Wochenstunden, unbefristet) für das Institut Kunst und Technologie. 

 

Anstellungserfordernisse: 

• Matura 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Kenntnis von SAP und Buchhaltung 

 

Tätigkeiten: 

• Administrations-, Organisations- und Koordinationsaufgaben zur Unterstützung der 
Agenden des Instituts, 

• Kommunikation (verbal und schriftlich) innerhalb der Universität, des Instituts, mit 
Studierenden und Lehrenden sowie externe Kommunikation,  

• organisatorische Betreuung der Forschungsprojekte und -partnerschaften der 
Abteilung 

• Budgetassistenz und Budgetüberwachung 

• Veranstaltungs- und Projektorganisation im Einzelfall 

 

Erforderliche Voraussetzungen: 

• hohe kommunikative und soziale Kompetenz 

• mehrjährige Berufserfahrung 

• hohe organisatorische und koordinative Kompetenz 

• gute Kenntnis analoger und digitaler Office-Verwaltung 

• sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Teamfähigkeit / Offenheit und Engagement im Umgang mit Studierenden und 
Lehrenden 

• Freude an abwechslungsreicher Tätigkeit; Interesse an Entwicklung und Veränderung 

 

Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit € 1.354,80 brutto (14x 
jährlich) und kann sich auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch die Anrechnung 
tätigkeitsspezifischer Vorerfahrungen erhöhen.  

 

Laden Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und Motivationsschreiben bis 27. 
September 2023 über unser Online-Bewerbungsportal, unter 
https://www.dieangewandte.at/jobs hoch. Anders eingereichte Bewerbungen können leider 
nicht berücksichtigt werden. 

https://www.dieangewandte.at/jobs
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Die Universität für angewandte Kunst Wien steht für Chancengleichheit und Diversität und freut 
sich über Bewerbungen von Menschen aus unterschiedlichen Lebenskontexten, 
insbesondere auch Menschen mit Behinderung. 

 

 

 

 

 

Der Rektor 

Dr. Gerald Bast 
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